BERATERPROFIL

Clemens Maria Llcke, geb. 1953, verheiratet, ein Sohn
Aus- und Fortbildung:

Nach Diplom als Sozialarbeiter Studium der Psychologie

Fortbildung in integrativer Gestalttherapie am Fritz Perls
Institut. Ausbildung in systemischer Familientherapie und
systemischer Supervision/Coaching am Institut fir
Familientherapie Weinheim. Zertifiziert als: "Systemischer
Supervisor" als " Systemischer Familientherapeut und
Berater" durch die ,,Systemische Gesellschaft (SG)“Zertifiziert
als " Systemischer Coach" durch die ,Deutsche Gesellschaft
fir Coaching (DGFC)“ und als "Lehrender Coach" durch die
sDeutsche Gesellschaft flir systemisches Arbeiten und
Familientherapie DGSF.“

Approbierter Kinder- und Jugendlichen Psychotherapeut.
Akkreditiert als Systemischer Supervisor bei der
Psychotherapeutenkammer NRW.

Als Berater gelistet durch die LGH, IHK und KFW
Berufliche Laufbahn:

Ab 1979 tatig beim Caritasverband flir den Rhein. Berg. Kreis
im Bereich der Sucht- und Drogentherapie. Hier Schwerpunkt
»~Alkohol am Arbeitsplatz“ und Préventionsprogramme. Ab
1989 Abteilungsleiter fir alle Beratungsdienste des Verbandes
und stellvertretender Geschéftsfihrer.

Ab 1991 selbststandig in eigener familientherapeutischer
Praxis mit den Tatigkeiten Familientherapie, Paartherapie und
Supervision.

Ab 1991 tatig fur ITOP - Institut fir Trainerfortbildung,
Organisationsberatung und Personalentwicklung in Alfter.
Schwerpunkte hier Coaching, Beratung und Training in
GroBorganisationen w.z.B..: Siemens, Allianz, Deutsche Bahn,
Post, Gerling, IBM und andere. Fir diese auch Abwicklung
globaler und interkultureller Projekte unter Beteiligung aller
europaischer Lander, China, Japan, Marokko, USA und
Sldamerika-Schwerpunkte: Projektmanagement, Training,
Ausbildung und Begleitung von Projektmanagern.
Teamentwicklung und Fihrungskrafteschulung. Interkulturelle
Zusammenarbeit.

Seit 2003 Anderung der Schwerpunkte in Richtung Klein- und
Mittelstandische Unternehmen mit den Themen:
Existenzgriindung, Familizre Ubernahme,
Organisationsberatung und —entwicklung.

In diesem Feld Beratung und Coaching von Inhabern und
Geschéftsfihrern. Konzepterstellung, MaBnahmenplanung
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und Durchflihrung von Verdnderungsprozessen. Analyse von
Schwachstellen insbesonders Personal und Fiihrung.
Begleitung bei der Internationalsierung.

Ausbildung und Fortbildung: In enger Zusammenarbeit mit
Systeamotion.

Mit Liane Stephan (Systeamotion) biete ich die Ausbildung
zum , Achtsamkeitsbasierten Systemischen Coach (MBSC)“
an.

Ich bin fir Systeamotion und andere Ausbildungsinstitute als
Lehrcoach tétig.

Clemens Liicke
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Miullemich 19
51789 Lindlar

Telefon: 02206-864744

Mobil: 01775633534

email: cl@clemens-luecke.de
web: www.clemens-luecke.de




